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Finance	Manager	in	Kortrijk
Help	ons	met	het	bouwen	aan	de	toekomst	van	HR-tech	in	de	Benelux.	

Van	sterke	lokale	spelers	naar	een	internationale	topper	in	HR-tech.	En	daar	hoort	een	Finance	Manager	bij	die	niet
alleen	de	cijfers	bijhoudt,	maar	mee	de	motor	is	achter	die	groei.

Zie	jij	finance	als	meer	dan	rapporteren	en	afsluiten?	Krijg	je	energie	van	processen	slimmer	maken,
automatiseren	en	écht	impact	hebben	op	meerdere	SaaS-bedrijven?	Dan	is	dit	jouw	match!

	Je	neemt	de	volledige	budgettering,	forecasting	en	langetermijnplanning	van	verschillende	bedrijven	voor	je
rekening,	en	bouwt	financiële	modellen	die	mee	de	strategische	beslissingen	sturen.

	Je	zorgt	voor	accurate	maand-,	kwartaal-	en	jaarrapportering	over	meerdere	bedrijven	heen,	en	volgt	de	key
metrics	op	die	er	echt	toe	doen.

	Je	runt	de	dagelijkse	accounting	(AP,	AR,	general	ledger)	en	zorgt	voor	tijdige	en	correcte	jaarrekeningen	en	btw-
aangiftes	volgens	Belgische	en/of	Nederlandse	boekhoudregels	—	met	de	ambitie	om	meerdere	bedrijven
geleidelijk	naar	één	geconsolideerd	geheel	te	brengen.

�		Je	bewaakt	de	compliance	en	interne	controles	in	beide	landen,	en	signaleert	financiële	risico's	voor	ze	een
probleem	worden.

	Je	houdt	de	cashflow	en	bankrelaties	over	meerdere	bedrijven	in	het	oog,	en	geeft	groen	licht	voor	betalingen.

	Je	geeft	leiding	aan	een	klein	finance-team,	coacht	hen	in	hun	groei	en	bouwt	mee	aan	een	cultuur	van
nauwkeurigheid	en	eigenaarschap.

De	Finance	Manager	van	onze	dromen…
…	heeft	een	genuine	drive	om	processen	te	verbeteren	en	te	automatiseren.	"Kan	dit	niet	slimmer?"	is	jouw
favoriete	vraag,	en	je	durft	de	status	quo	uit	te	dagen.	

…	neemt	volledig	ownership	over	de	finance-functie.	Je	wacht	niet	af	tot	er	iets	misloopt,	je	ziet	het	al	aankomen
en	hebt	de	oplossing	al	klaar.	

…	combineert	technische	kennis	met	een	commerciële	blik:	je	bent	een	gesprekspartner	voor	niet-finance	collega's
en	weet	complexe	cijfers	helder	over	te	brengen	aan	het	leadership	team.

…	heeft	minstens	3	jaar	ervaring	in	finance	of	accounting,	waarvan	bij	voorkeur	2	jaar	in	een	leidinggevende	rol.
SaaS-ervaring	is	een	plus,	kennis	van	Exact	Online	al	helemaal.

…	is	stevig	in	Excel	(macro's,	Power	BI	of	zelfs	Python?	Nóg	beter)	en	spreekt	vlot	Nederlands	en/of	Frans,	naast
zakelijk	Engels.

…	is	zelfstandig,	nieuwsgierig	en	resilient	en	blijft	rustig	wanneer	het	spannend	wordt	richting	deadlines.	



What's	in	it	for	you?
Een	loon	natuurlijk!	

Een	opleidingsbudget	om	jezelf	professioneel	nog	verder	te	ontwikkelen	én	zelf	je	carrièrepad	uit	te
stippelen.	�	

Een	cafetaria	hebben	we	niet,	een	cafetariaplan	daarentegen.	

Maaltijd-	en	ecocheques.	

De	meest	uitgebreide	&	innovatieve	hospitalisatieverzekering	die	ook	ambulante	kosten	dekt.	

Tot	31	vakantiedagen	om	voldoende	tijd	te	spenderen	met	jouw	familie	en	vrienden.	

Een	laptop	(du-uh)	

Een	hybride	werkomgeving	met	glijdende	uren.	

Teamactiviteiten.	Veel.	Héél	veel.	

Teamtalks	op	vrijdag	mét	onbeperkte	toegang	tot	onze	Jobtoolz	booze-bar.

Een	A-team	met	goesting	om	er	elke	dag	voor	te	gaan.	
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