
	Jobtoolz	–		Young	Potential	Programma

	Kickstart	je	carrière	als	Young	Potential
Sta	je	aan	het	begin	van	je	carrière	en	weet	je	nog	niet	precies	welke	richting	bij	je	past?	Of	wil	je	eerst
verschillende	afdelingen	leren	kennen	voor	je	je	vastbijt	in	één	domein?

Welkom	bij	het	Jobtoolz	Young	Potential	Programma	—	een	groeitraject	van	2	jaar	waarin	je	je	tanden	zet	in
Customer	Success,	Marketing,	Sales	én	Product.	Je	draait	mee	in	het	kloppend	hart	van	onze	organisatie,	ontdekt
waar	jij	het	verschil	maakt,	en	werkt	samen	met	een	team	dat	barst	van	de	goesting	én	energie.	

	Je	begint	met	een	grote	honger	aan	een	2-jarig	traject	waarin	je	jezelf	volop	kunt	ontplooien	binnen	4	verschillende
disciplines.	Je	houdt	van	afwisseling	en	pakt	een	goede	uitdaging	met	beide	handen	aan!

	Je	barst	van	de	energie	en	neemt	graag	initiatief	binnen	elke	afdeling.	Of	het	nu	gaat	om	Customer	Success,
Marketing,	Sales	of	Product,	jij	bent	altijd	klaar	om	je	tanden	in	nieuwe	taken	te	zetten!

�		Je	leert	graag	van	ervaren	collega’s,	maar	pakt	ook	zelf	het	roer	om	het	schip	koersvast	in	de	juiste	richting	te
sturen.

	Je	kan	niet	wachten	om	je	aan	te	sluiten	bij	een	snelgroeiend	SaaS-bedrijf	en	samen	met	ons	de	horizon	te
verleggen!

De	Young	Potential	van	onze	dromen...
…	staat	aan	het	begin	van	zijn	of	haar	carrière	en	is	klaar	om	er	stevig	in	te	vliegen.	

…	leert	snel,	stelt	véél	vragen	en	vindt	het	niet	erg	om	af	en	toe	een	verkeerde	afslag	te	nemen.	

…	spreekt	vloeiend	Nederlands	en	Engels	(een	mondje	Frans	is	mooi	meegenomen!)	�	

…	neemt	ownership	vanaf	dag	één	–	jij	wacht	niet	op	kansen,	je	grijpt	ze.	

…	is	nieuwsgierig,	leergierig	en	niet	bang	om	van	koers	te	veranderen.	

…	barst	van	de	ambitie,	energie	en	wil	om	impact	te	maken.	

What's	in	it	for	you?
Een	loon	natuurlijk!	

Een	opleidingsbudget	om	jezelf	professioneel	nog	verder	te	ontwikkeling	én	zelf	je	carrièrepad	uit	te
stippelen.	�	

Een	cafetaria	hebben	we	niet,	een	cafetariaplan	daarentegen.	

Maaltijd-	en	ecocheques.	

De	meest	uitgebreide	&	innovatieve	hospitalisatieverzekering	die	ook	ambulante	kosten	dekt.	



Tot	31	vakantiedagen	om	voldoende	tijd	te	spenderen	met	jouw	familie	en	vrienden.	

Een	laptop	(du-uh)		

Een	hybride	werkomgeving	met	glijdende	uren.	

Teamactiviteiten.	Veel.	Héél	veel.	

Teamtalks	op	vrijdag	mét	onbeperkte	toegang	tot	onze	Jobtoolz	booze-bar.

Een	ongezonde	dosis	competitiviteit	bij	een	hevig	potje	darts	

Traktaties	à	volonté	van	onze	(slechte)	verliezers	na	zo’n	hevig	potje	pingpong.	

Een	A-team	met	goeste	om	er	elke	dag	voor	te	gaan.	

http://www.jobtoolz.com

http://www.jobtoolz.com/

